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LEIn® 176/96
“ Institui o Consetho Municipal de Satide e did outras providéncias"

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NIVO , ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuicies legais.

Fago saber que a Cdmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei :
Capitulo 1
@ DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.  I°- Atendendo & Lei Orgdnica do Municipio em seu Capitulo V1T,
Segdio IT, Artigos 178 a 187,de 05 de abril de-1990 e ap Decreto Federal n° 99.438 de 07 de
agosto de 1990 e a Resolucio n® 33/92 do Ministério da Saide, fica criado o Conselho
Municipal de Savide - CMS,

Art.  2°- O Conselho Municipal de Saiide tem por finalidades :
I - atuar na formulagdio da estratégia e no controle da execugdo da
Politica Municipal de Savide, incluidos seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia
técnico-administrativa;
II - estabelecer diretrizas para a elaboragdo do Plano Global de Satide para
o madequados as caracteristicas de referéncia macrorregional;
+ I - elaborar cronograma de transferéncia de recursos oriundos do Fundo
Mumc:pal de Satide aos prestadores que compdem o Sistema Unico de Saide do municipio;
. - IV - acompanhar e controlar a prestagiio de servigos e desenvolvimentos de
. program zelando pela qualidade dos servigos prestados pela rede.
k . V ava!zar o .Plana Diretore o Plano de A;:iz’a e de Apficagoes da Secretaria
| _deSaude, B
' S prapar a mcor;uora;&a de desemolmmenta Flent ﬁco € tecnolégico na
: drea e:ie saude do mumctjsto visando a melhorm d’a qu de vzda da popu!ag:&'o éa
' humamzag:aa Ros servigos de saide; . - o
S - VI -acompanhar o processo de de&é 33, Iwmerzto dos recursos humanos,
- propando a atualzza;:ﬂo o desenvolwmento proﬁ.s'szona! SR '
oo - VIIE- - propor convoca;:ao e organizar d Canferencm Mumczpal de Satide,
Ordmarmmeme, conforme d:.spasmva Iegal
IX - propor critérios pard a pragramag&a e para execugbes ﬁnancerrm e
orgamentanas do F undo Mumczpal de' Saude, acompanhanda a mavmenrag:do e destinacdo
dos recursos; . : ,

Av. Presidente Sarnay s/n Centra - Sitic Novo - MA + Fone/Fax {098} 737-1160
C.G.C. (MF) 03631031/0001-64 .




Frefeirurd municipdy qe

SEMPRE TRABALHANDO

X - estimular a participagdo comunitdria no controle da administragdo do
Sistema'de Saude .
- fiscalizar e acomparhar o desenvolwmento das agoes de satde;

XH examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes as agdes e servigos de saude, bem come apreciar os recursos a respeito das
deliberacdes do Colegiado;

XIIT -estimular, apoiar,ou promover estudos e pesquizas sobre assuntos e temas
na drea de satide de interesse para o desenvolvimento do SUS;

. XIV - outras atribuigBes estabelecidas pela lei Orgdnica de Satide e pela 9°
Conferéncia Nacional de Saude.

Capitulo 11

DA ORGANIZACAQ ADMINISTRATIVA
Secdo I
Composigdo

Art.  3°- O Conselho Municipal de Savide, tem a seguinte composicéo:
I - representantes dos usudrios:

a - Um representante da Pardquia Nossa Senhora da Conceigéio;

b - Um representante da Associagdes de Bairros;

¢ - Um representante das Igrejas Evangélicas;

d - Um representante das Cooperativas Agropecudrias;

e - Um representante de Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

f - Um repmsentarzte das Assaczagoes Comzm:tanas

I represenfantes das trabalhadarzs em saude

. .a-Um representante dos Empregadas éni Estabelecimentos de Saude;
b = Um represenitante do SINDSAUDE - Funéionalismo Puiblico;
- Um representante dos me .s'szonars de Saude :

2p .s'entames\das prestadares ‘
'~ Unm representante da Secretma Mumc:pa! de Saude
b < Unm vepresentante da Fundagéio Nacional de .S'aude
Ui Fepresentante dos Haspitais Privados. . :
Arr. 482 O membros do Conselho Municipal ¢ de Saude séréio vomeados pelo
: Prefézro Mumc:pal, iediante indicagdc das éntidades que representam.
w7 Art. 8°= 05 brgfios e entidades represem‘antes poder&o a qualquer tempo,
propar a substituigio de seus re.spectzvos representmztes. RN
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Art. 6° - Serd dispensado o membro que , sem motivo justificado, deixar de
- comparecer a 03 (irés) reunides consecutivas.ou 06 (Seis) intercaladas no periodo de um ano.
Pardgrafo tinico - O drgdo ou entidade representada podera propor a

substituicdo do membra demitido , cuja aceitagdo ficard a critério do préprio Conselho, que
deliberard sobre o assunito;

Art. 7° - O mandato dos Conselheiros é de 04 (quatra) anos, ndo coincidente
com ¢ mandato do Prefeito Municipal.

Art. 8° - As funcdes de membro CMS, néo serdo renuneradas, sendo o seu
exercicio considerado relevante servico a preservagéio da saide da populacdo.

Art. 9° - O Conseiho Municipal de Satide contard com uma Secretaria

. Executiva e apoio de Cdmara Técnica e subcdmara técnica, designadas pelo proprie

Conselho e compostas por técnicos ra drea de side.

Art. 10°- Consideram-se colaboradores do CMS todas as instituicdes,
entidades e profissionais no dmbito municipal e regional, usudrios de sistema de sonide.

Art. 11°- O Conselho contard, ainda, com o apoio logistico e operacional, nas
dreas de secretaria, apoio e expediente, de pessoal da Secretaria Municipal de Senide,
designado pelo Secretdrio Municipal de Saiide.

Secdo I
Funcioriamento

Art- 120 CAJS reunir - se ~4 ordinariamente uma vez por mes e,
extraordindriamente quamndo convocado pelo seu Presidente, ou a requer:mento da
maioria de seus membros o

Art. 13" A.s' sessdes plendrias do CMS instalar-se-Gio com a presenga da
maioria de seus Camelhe:ros que deliberardo pela maioria dos volos presentes, da seguinte
foma
v -cada Can.s'elherra terd direito a um voto;
- ‘ II - 0 Presidente do CMS terd, além do voto connim , o de quahdade bem
S ass:m, a pren'ogmzva de deliberar “ad re_}‘&rena&m Y daPIendmz, _ :
ol _HI as mumaes serﬁa pubI:cas e p?evra?nerm dtvulgadas pela imprensa.

Lo e Art. A4°- De cada reunidio da CM.S' serd Iavrada uma aia com indicagdo de
. paura de expos:g:ao sucinta dos trabalhos, éonclusoes, delzbera;:oes e resolugles, a gqual

“ déverd ser assmada pela Preszdeme pelos C’onselhetros presem'es a reumaa e pe!a

- Secreténa gis

L Paragrqfo iinico - As reti ﬁcaz;&es d ata e sua aprova;ao pela Pfendna, serdo
f consrgnadas na ata da reunido segumte
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Art. 15°- A realizagdo das sessdes plendrias do CMS, Cémaras e Subcdamaras,
serdo comunicadas unicipio em fungdo do perfil epidemiologico-social e da organizagdo dos
servigos aos membros com antecedéncia minima de 72 ( setenta e duas ) horas, com
participagdo da pauta para a reunido.

Capitulo HI
ATRIBUICOES

Art. 16° Ao Presidente do CMS incumbe :

I -representar o CMS, nas suas relagdes internas ¢ externas;

II - instalar o CMS e presidir suas sessoes plendrias;

Il - indicar os Conselheiros para integrar o CMS;

IV - designar o Secretdrio e demais funciondrios da Secretaria da Smide para
o apoio técnico logistico ao CMS;

V - solicitar promunciamenic da Plendria sobre os problemas relatives &
promogdo, protegtio e recuperagdo da savide;

VI - autorizar a convocagdo e aprovar a pauta das sessBes plendrias do CMS:

VII - participar das discussies e varag:aes e, quando for o caso, exercer o
direito de voro de desempate;

VIiI- baixar resolugdes decorrentes de decises do CMS, e “ad referendum”
deste, nos casos de urgéncia;

IX - designar os integrantes da Cémara Técnica e Subcémaras Téenicas;

X . delegar atribui¢ties aos Conselheiros e & Cémara Técnica e Subcdmaras 7
Técnicas. o

Art. 17°- Aos Conselheiros, membros do CMS, incumbe:

I - estudar e mkztar o3 prezos esfabelectdos, as maz‘erzas que lhes forem
ambuzdas pelo Presidente;

Il - comparecer &s Sessbes plendrias e & Cémara, Subccimams e Comicdes -
das quais parﬂc;pem relatando processos, emitinido pareceres relatérios, proferindo votos e

- mmgfeﬂanda—se a respeito de matéria em a&scu.s:s'fz"a, S

I -requerer votagio de matéria e Mgz'r_né de urgéncia ;

- - IV -proparac:tag:aadeConizg:aespara estidos de assunlos na drea da satide;

V -~ deliberar sobre s recomendap&es eniitidas pelas Comigdes;
. PT desempenhar aznbmgﬁes que Ihes forem desxgrmdas pelo Presidente.

Art. 18° Ao Sea‘etdnodo CMS ‘ mcfzmbe -
BRI I - preparar a paura, e@ea‘rente convocag:ﬁes e pmcesms paraas reunides
doCMS; - . |
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Il - apoiar o funcionamento das reunides;
Il - secretariar reunides e redigir atas, transcrevé-las, duplica-las (fotocopia)
e distvibui - las aos Conselheiros, quando necessdario;
S IV - orgamizar, manter e controlar os documenios relativos oo CMS, Cdmara
Técrica e Subcdmaras Técnicas;
V - promover a publicagiio e distribuicdo das resolugdes plendrias;
VI - demais atribuices que lhe forem delegadas pelo Presidente.

Art, 19°- Ao Coordenador da Cdmara Técnica, escolhido entre os membros da
Cdmara Técrica, incumbe :

I - convocar reunides, divigir e caardenar os trabalhos da Camara Técnica;

II - redigir pareceres a respeito de processos e assuntos relacionados as
matérias avaliadas pela Cdmara Técnica e Subcdmaras Técnicas;

Il - redigir pareceres e relatdrios sobre a situacdo de satide no mummpm
riscos endémicos e agravamento de quadro sanitdrio;

1V - orientar a respeito do fluxo de pacientes, confrole e organizagdo de
demanda e processo de referéncia, contra - referéncia, central de agendamento e central de
vagas; | '

V' - orientar desenvolvimento de campanhas e eventos na dres da saide;

VI - demais atribuicdes de assessoria técnica, designadas pelo Presidente do
CMS.

§ ART. 20°- Aos demais membros da Cdmm'a Técnica, nomeados pelo

Presidente, por mdzcagﬁa do CMS, incumbe : . -

T exammar relatar e catar asstmta.s' que fonem dzsmbmdos a Cdmara

Técnica;® .. -
SR/ G avafzar srruag:ﬁes de saude na que Se refere a prama;:&o proteglio e

N mcupemg&o co;’aca@s sob a aprecidgdo da Céamara Téenica;

/g prepm'ar pareceres e mlafdns tenicos, ‘relatwas aos irabaihos da

: - partzc:par de Subcom:;:ﬁes espe gﬁcm formadzs pela Cdmara Tecmca e
pelo préprie CMS : P
V& mdzcar prof SSIOHEHS de mconhecrd:: capactdade técnica para, apos

cgzrec:ap&a do M participarem de Subcdmaras é Comz;ﬁes especificas e tramsitérias;

W demazs ambmgaes cfeszgmdas pela Cr.imara Técnica e pelo CMS.

»
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Capituio IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21°- Os casos omissos e as diividas na aplicaco do presente Regimento
Interno, serdo dirimidos pelo Prsidente do CMS, ouvida a Plendria.

Art. 22°- Os relatores da Plendria, ou das Comigdes, poderéo solicitar ao
Presidente, a qualquer tempo, a requisicdo e encaminhamento de processos e consultas a
entidades nacionais ou internacionaqis na drea de saiide, bem como a sindicatos, institutos de
. pesquisas, universidades e organizacdes pitblicas ou privadas, visando obter informacées
necessdrias a solugdo de assuntos que lhes forem distribuidos, bem como poderd solicitar
opinido e/ou comparecimento de qualquer pesséa ds reunides para prestar esclarecimentos.

Art. 23° (O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publica¢do, revogadas as dispasigdes em contrdrio.

Sttio Novo - MA, 02 de Janeiro de 1997.

’ Prefeito Municipal.

Av. Presidenie Sorney s/n - Centra - Sitio Novo - MA + Fone/Fax: {098) 737-1160 . s .

eSS NS AL TNAY IARNT 2 4



