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LEI N° 340/2011

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SITIO NOVO-CMS/SN
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do
Maranhéao, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL de Sitio Novo aprovou e
eu sanciono a seguinte Lek:
CAPITULO |
Da Instituigdo
Art. 1°- A presente Lei cria e regula as at;wdades e atribuigdes do
Conselho Municipal de Saude de Sitio Novo - N, com fulcro da
Constituicdo Federal, artigo 198 e nas leis Fe 8.080 de 19
de setembro de 1990 e 8142 de 28 , observadas
as diretrizes emanadas .4 Estaduais ¢
Nacionais d@ Saud

Art. 20,
em carater
representante
sem fins 'ucra;wos de entidades dos, 1
entidades de U%ﬁ%ﬁoéﬁ Aaat ﬁéf??%ﬁ“ﬁ%%’%;aw ’@@‘gﬁa@f@gﬂa{sﬂe«*ﬁ% controle
B da execucgac da politica de satide, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros, fendo como cbjetivos basicos o estabelecimento,
acompanhamento, controie e avaliagao aa politica municipal de satde e
da operacnonallzac;ao do Sistema Unico de Salde no Municipio de Sitio
Novo. CAPITULO 1l}
: - Das Competéncias

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Sitio Novo,
cbservadas as diretrizes emanadas das Conferéncias Municipais,
staduais e Nacionais de Saude, assim como, no disposto na
Constituicdo Federal e nas Leis Federais i® 8.080 de 19 de setembro de
1890 e 8.142 de 28 de dezembrc de 1990. '

- Definir a Politica Municipal de Satde;
Deliberar, analisar controlar e apreciar em nivel municipal, a
operacionalizacdo do Sistema Unico de Saude;
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- Deliberar sobre estratégias e diretrizes necessarias ao
controle e avaliagdo da operacionalizacdo do Plano
Municipal de Salde, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros;

HI-  Aprovar, controlar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal
de Salde do municipio;

V- Apreciar e emitir parecer sobre o Plano de aplicacdo dos
recursos orcamentarios e financeiros alocados no Fundo
Municipal de Saude;

V- Apreciar e se pronunciar conclusnvamente sobre os relatorios
de gestdo e/ou auditorias realizadas nos Orgdos ou
entidades integrantes ou consorciadas ao Sistema Unico de
Saude no Municipio de Sitio Novo;

VI-  Deliberar sobre a criagcdo de Comissdes Técnicas
necessarias ao efetivo desempenho das funcbes do

- Conselho Municipal de Saude,;

Vil-  Promover a articulagdo intersetoriak

amplementagao de um Mo

com vista a
Saude que

VIII-

gaos’” 1o '
ent@a@ﬁs%@”ﬁ?fmﬁmaﬁw%@@%éaﬁ%%%aﬂmmem*ﬁ@ltﬁ@sﬁiovo no
sentido de buscar compatibilizar a pesquisa cientifica na
“&rea da salide e da educacao, com os interesses prioritarios
e epidemioldgicos da populacédo;

X- Estabelecer parametros quanto a politica de recursos
humanos a ser seguida no ambito do Sistema Unico de
Saude de Sitio Novo;

Xl-  Estabelecer instru¢des e direlrizes para a formacgdo dos
Conselhos Gestores de Unidades de Saude efou Conselhos
Locais ou Distritais no municipio de Sitio Novo;

Xll-  Elaborar critérios para celebracdo de convénios, contratos e
outras avengas com Prestadores Publicos, Filantrépicos e

Pessoas Fisicas, sempre obedecido os ditames da Lei

8.666, de 21 de junho de 1993 e o disposto no artigo 199 da

Constituicdo Federal e nos artigos 24, 25 e 26 da lLei

Orgénica da Saude de n° 8.080 de 19 de dezembro de 1990;
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Xlll- Autorizar o descredenciamento de prestadores de servicos
que descumprirem as normas legais do Sistema Unico de
Saude, pactuadas em Convénio ou Contrato especificos
assinado com a Secretaria Municipal de Saude;

XIV- Garantir que os Sistemas de Informagdo dos Orgaos
integrantes do SUS no Municipio de Sitio Novo fornegam
‘mensalmente a Secretaria Executiva do Conselho Municipal
de Salde, informes epidemiologicos de morbi-mortalidade,
de consultas e internacdes prestadas pelo SUS, alem de
outras informacées de interesse para a saude publica,
divulgando-as para a populagao;

XV- Garantir Audiéncias Publicas trimestrais na Camara de
Vereadores de Sitio Novo, consoante o disposto no artigo 12
da lei 8693/93; '

XVI- Ter acesso a qualquer informagéo que diga respeito a
estrutura e pleno funcionamento..de todos os Orgéos
vinculados ao Sistema Unico de .Sitio Novo;

XVH- Manter audiéncias com dirigs Sos vinculados ao

: Sistema Unico.deSaii

o e as normas de

Frabailio: -
sz CAPHUEQ M onsnbilidade
. Da Composicao ' '

Art. 4° — O Conselho Municipal de Satde — CMS/SN, o6rgéo
colegiado de carater permanente e deliberativo e com a funcéo
fiscalizadora, composto, de forma paritaria, conforme Lei n° 8.142 artigo
1°, § 4° de 28 de dezembro de 1990 e a Resolugdo 333 do Conselho
Nacional de Saude, com representacdo de Governo, Prestadores de
Servicos Privados Conveniados ou sem fins lucrativos em 25%, de
entidades dos Trabalhadores de Saude em 25% e de entidades de
Usuarios em 50%, perfazendo um total de 12 membros titulares e,
respectivamente, 12 membros suplentes.

Art. 5° — A escolha das Entidades, Orgaos e Instituigbes que terdo
assento no Conselho Municipal de Sautde — CMS/SN sera definida nas
Conferéncias Municipais de Sadde, que deverdo ser amplamente
divulgadas e precedidas por Pré- Conferéncias de Saude.

§ 1° - As Conferéncias Municipais de Saude devem ser precedidas
de Pré-Conferéncias de Salde, com ampla discussao e constara da
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pauta o ponto acerca da definicdo dos representantes no Conselho
Municipal de Salde;
§ 2° - Os segmentos que compordo o Conselho Municipal de
Salde terdo plena autonomia na escolha dos 6rgdos governamentais,
nao governamentais, instituicdes publicas, privadas, entidades ou férum
de entidades, com a seguinte distribuicdo de vagas:
I- Governo, Prestadores de "Servicos Privados e sem fins
lucrativos com 03 representacées;
II- Entidades dos Trabalhadores de Satde com 03
representacoes e;
L ITI- Entidades de Usuarios com 06 representagdes;
T : § 3° - A indicacdo de Governo, ftitulares e suplentes,
respectivamente, serad prerrogativa do Executivo Municipal, sendo que
sera garantida a vaga da Secretaria Municipal de Saude ou 6rgéo
congenere responsavel pela execugdo da politica de satide no Municipio.
§ 4° - Os representantes do Governo aggse=afastarem ou serem
afastados dos seus cargos serdo ime . Substituidos e
nomeados pelo Prefeito.
§ 5° - Os represe
pelas entidades qu

. serao indicados
as Conferéncias

idoa Opara ss ret
—~ atividades desafivpividas 66Mos s Conselhsife) B gertis

ifando de
atividades itinerantes demandadas das funcées de Conselheiro de Saude
a Secretaria Municipal de Saude devera garantir ajuda de custo para
deslocamento, hospedagem e alimentagdo quando da realizacdo de
atividades supervisdo e acompanhamento das acdes e servicos de
salide em povoados ou fora do Municipio.

Art. 7° — O mandato do CMS de Sitio Novo sera de dois anos, nao
coincidindo com o término do mandato do Prefeito Municipal.

Art. 8° — Os representantes titulares e suplentes serdo nomeados
por portaria do Prefeito, mediante indicacdo de seu respectivo 6rgéo,
entidade ou Férum de entidades através de oficio.

Art. 9° — A organizagio interna e as normas de funcionamento do
Conselho Municipal de Saude serdo regulamentadas por Regimento
Interno elaborado e aprovado pelo plenario do CMS de Sitio Novo
conforme determina o artigo 1° § 5° da lei 8142 de 28 de dezembro de
1990.

Av. Presidente José Sarney, s/n° - Centro - CEP: 65.925-000 - 05.631.031/000




" PREFEITURA MUNICIPAL |
DE SiTIO NOVO - MA

Art. 10 - As deliberagbes do Conselho Municipal de Saude,
observado o quorum estabelecido no Regimento Interno, serdo tomadas
mediante:

|- Resolugées homologadas pelo Prefeito Municipal ou pelo
Secretario Municipal de Saude por delegacdo do Prefeito,
sempre que se reportarem as responsabilidades legais do
Conselho;
I1- Recomendac¢des sobre tema ou assunto especifico que nao é
“habitualmente de sua responsabilidade direta, mas é relevante
efou necessario, dirigida a ator ou atores institucionais de quem
se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;
- IH- Mocgbes que expressem o juizo do Conselho sobre fatos ou
' situacbes, com o propdsito de manifestar reconhecimento,
apoio, critica ou oposicao.

Art. 11 - As despesas necessarias para o bom funcionamento e
para a atuagao do Conselhe Municipal de Saudeg gue diz respeito as
suas atribuicdes !egass deverdo ser custeadas pel retaria Municipal
de Saude.

Art. 12 - Esta Lei ent

Art. 13 - Revoga
as contidas A&

cacao.
especialmente

GABI
do Maranha

i,
[ o
,,,,,

PREFE{FO MUNICIPAL
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